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MENS [N ONTWIKKELING

Programmamanager MDT

Stichting MEION, een welzijnsorganisatie in Den Haag, versterkt jongeren in hun ontwikkeling naar
volwassenheid. Wij bieden stedelijk jongerenwerk, sociaal cultureel werk vanuit meerdere buurtkamers en
schoolgebonden projecten aan. Met ambitieuze plannen, zoals het online-jongerenwerk en
arbeidsmarktprojecten, zoeken we een daadkrachtige operationeel manager die onze organisatie verder brengt.

Jouw rol

Eén van onze projecten is het schoolgebonden jongerenwerk op twee middelbare scholen in Den Haag
Zuidwest. Onze ambitie om alle jongeren te begeleiden naar volwassenheid geven wij vorm door binnen de
scholen programma’s aan te bieden op het gebied van groepsvorming (Centrum 1622), burgerschapsonderwijs
te verzorgen, activiteitendagen te organiseren, keuzevakken te verzorgen en vormingskampen te organiseren.
Daartoe hebben wij op elk van de twee scholen een drietal docenten geplaatst die zorg dragen voor de
uitvoering. De financiering van dit project vindt plaats vanuit MDT/OCW, de gemeente Den Haag (Preventie met
Gezag) en Fonds 1818. Het project heeft nu nog een looptijd van 3 jaar. Het doel is om te zoeken naar
mogelijkheden om dit te borgen in regulier aanbod.

Taken

e Het optimaal onderhouden van de relatie met de scholen

e Het begeleiden van de docenten

e De contacten met Centrum 1622 vormgeven

e Alle taken verrichten die behoren bij de samenwerking met de financiers van het MDT (OCW, de gemeente

Den Haag en Fonds 1818)

Wij bieden

e Een uitdagende functie binnen een hecht en betrokken team, met de ruimte om te groeien als leider met
ruimte voor eigen initiatieven;

e Salaris volgens de CAO Sociaal Werk, ingeschaald in schaal 10 bij een fulltime dienstverband (€ 3802,- / €
6107,- 0.b.v. een voltijd dienstverband);

e Een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband;

e Naast 8% vakantiegeld een eindejaarsuitkering van 8,33%, een goede pensioenvoorziening bij het PFZW
conform CAOQ;

o Diverse regelingen zoals de inzet van het IKB voor een voordelige aanschaf van jouw nieuwe fiets en
kortingen op o.a. een fitnessabonnement en de vakbondscontributie;

e Mogelijkheden om te werken aan je persoonlijke ontwikkeling en groei.

Wij verwachten

¢ Het in korte tijd volledig eigen maken van de visie van de organisatie MEION in het algemeen en van het

MDT-project specifiek;

Het bijsturen van de werkwijze van het project wanneer de praktijk daar om vraagt;

Een duidelijke visie op wat jongeren nodig hebben om op te groeien tot autonome volwassenen;

Kennis van het krachtenspel van de school, de straat en het gezin;

Het uitvoering geven aan alle vragen rondom verslaglegging en verantwoording, alsmede de inrichting van

de Theory of Change waar het project om vraagt;

Een onderzoekende geest als het gaat om het uitbreiden van het project naar andere scholen;

e Zorg dragen voor alle financién die reeds zijn voorzien, alsmede de extra gelden die nodig zijn voor een
zorgvuldig verloop van het project;

o Zoeken en onderhouden van contact met elke partij die het project kan versterken;

Voor de financiéle haalbaarheid werk je samen met de medewerker financieel beleid. Voor de personele
haalbaarheid werk je samen met een medewerker van HRM.

Jij brengt mee

¢ Voldoende booksmart (kennis van de theorie), streetwise (kennis van de doelgroep) en systeem sensitief
(kennis en vaardigheden van het welzijnsbedrijf) zijn;

e Bij voorkeur over een relevant HBO diploma beschikken, maar in elk geval over een HBO werk- en

denkniveau;

Als geen ander in staat zijn om zelfstandig te kunnen werken;

Andere werkers kunnen aansturen met tact, argumenten en doorzettingskracht;

Altijd kansen zien waar anderen denken dat die er niet zijn;

Nieuwe kansen benutten om de organisatie MEION te verbeteren.




Solliciteren bij Stichting MEION

Ben jij klaar om jouw ideeén om te zetten in concrete resultaten en ons team naar een hoger niveau te tillen?
Stuur dan je cv en motivatiebrief naar ons toe! Voor vragen of meer informatie kun je contact opnemen met
Karisma Manurat via k.manurat@meion.nl.

Stuur je sollicitatie uiterlijk 18 december 2024 naar sollicitatie@meion.nl.

We kijken uit naar jouw reactie!
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